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I. Opis systemu zarzadzania ryzykiem

Gléwnym celem dziatalnosci DMBH jest osiaganie oczekiwanej przez Akcjonariuszy stopy
zwrotu na kapitale przy jednoczesnym dostarczaniu Klientom uslug najwyzszej jakosci oraz
zapewnienie, ze podejmowane ryzyko, na ktére jest lub moze by¢ narazony DMBH nie jest
nadmierne w stosunku do zasobow kapitatu i ptynnosci, to znaczy jest utrzymane na poziomie
okreslonym przez dopuszczalny poziom ryzyka (Apetyt na ryzyko).

Osiagniecie tych celow jest mozliwe dzigki wiasciwej identyfikacji czynnikow ryzyka oraz

wprowadzenia odpowiedniego systemu zarzadzania ryzykiem, ktory zapewnia:

e Bezpieczenstwo $rodkow powierzonych DMBH zaréwno przez Akcjonariuszy jak i przez
Klientow;

e Kontynuacj¢ dziatalnosci w przypadku wystapienia dowolnego realnego scenariusza rozwoju
sytuacji makroekonomicznej;

e Stabilny wzrost wartosci firmy oraz wyniku finansowego osigganego przez DMBH.

Celem systemu zarzadzania ryzykiem jest wdrozenie mechanizméw i narzedzi (w tym m.in.
polityk i procedur dotyczacych identyfikacji, pomiaru, monitorowania i kontroli ryzyka)
odnoszacych si¢ do procesOw zarzadzania ryzykiem oraz zapewniajagcych odpowiednia
identyfikacje, pomiar lub szacowanie oraz monitorowanie i kontrolowanie istotnego ryzyka
zwigzanego z profilem dziatalnosci DMBH, wspomagajacych proces wyznaczania i realizacji
szczegotowych celow prowadzonej przez Spotke dziatalnosci.

Ramy akceptacji ryzyka

Monitorowanie i raportowanie
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Identyfikacja Ryzyka [ — Strategia biznesu S u— o

Programy Naprawcze
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System zarzadzania ryzykiem obejmuje:

e Identyfikacje ryzyka,

e Pomiar ryzyka (okreslenie kryteriow istotnosci ryzyka);

e Oceng ryzyka (okreslenie ryzyka istotnego dla DMBH));

e Okreslenie 1 wdrozenie procedur wewnetrznych dotyczacych identyfikacji, pomiaru,
monitorowania i kontroli poszczegdlnych rodzajow ryzyka;

e Monitorowanie i nadzor ryzyka;

e Raportowanie;

e Oceng efektow zarzadzania ryzykiem,;

e Oceng adekwatnos$ci procedur zarzadzania ryzykiem.

Spotka stosuje metody identyfikowania i pomiaru ryzyka dostosowane do profilu, skali i poziomu
ztozonosci ryzyka, uwzgledniajace aktualng oraz planowang dziatalno$é, w tym transakcje z
podmiotami powigzanymi. Transakcje z podmiotami powigzanymi zostaly szczegoétowo
przedstawione w Sprawozdaniu finansowym DMBH za okres od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia
2020,

W 2020 roku w ramach oceny profilu ryzyka, jako istotne w dziatalnosci DMBH zostaty
zidentyfikowane nastepujace rodzaje ryzyka:

Ryzyko kredytowe i ryzyko kontrahenta;

Ryzyko rynkowe;

Ryzyko ptynnosci;

Ryzyko operacyjne;

Ryzyko reputacyjne;

Ryzyko kadrowe.

Ryzyka identyfikowane w ramach profilu DMBH jako istotne sa podstawa wyznaczania apetytu
na ryzyko, aprobowanego przez Zarzad i Rade Nadzorcza.

Funkcjonujacy w DMBH system zarzadzania ryzykiem, zorganizowany jest na trzech
niezaleznych poziomach (trzech poziomach ograniczania ryzyka, zamiennie ,,trzech liniach
obrony”):

» Poziom 1, tj. komorki organizacyjne odpowiedzialne za prowadzenie dziatalnosci, z ktorej
wynika podejmowanie ryzyka oraz za zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej, jak
réwniez za identyfikowanie i raportowanie ryzyka do jednostek 2-giej linii;

» Poziom 2, tj. zarzadzanie ryzykiem w komorkach organizacyjnych, niezaleznie od
zarzadzania ryzykiem na pierwszej linii oraz dziatalno$¢ Biura Kontroli Ryzyka i Nadzoru
Wewngtrznego (BKRINW), Biura Ryzyka (BR) lub osob odpowiedzialnych za ustanawianie
standardow zarzadzania ryzykiem w zakresie identyfikowania, pomiaru lub oceny, ograniczania,
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kontroli, monitorowania i raportowania oraz nadzor nad mechanizmami kontrolnymi
stosowanymi przez inne komorki organizacyjne DMBH w celu ograniczenia ryzyka;

» Poziom 3, tj. Zespot Audytu Wewnetrznego zapewniajgcy niezalezng oceng procesow
zarzadzania ryzykiem oraz systemu kontroli wewnetrzne;.

W sktad systemu kontroli wewnetrznej wchodzi kontrola wewnetrzna, nadzor nad zgodnoscia
dziatalnosci z prawem oraz audyt wewnetrzny.

System kontroli ma na celu zapobieganie przypadkom dziatania niezgodnego z zasadami i
procedurami przyjetymi przez DMBH, a takze zapewnienie prawidtowosci procedur
administracyjnych i1 ksiegowych, sprawozdawczo$ci finansowej oraz rzetelnego raportowania
wewnetrznego i zewngetrznego jak rowniez, zgodnos$ci dziatania z przepisami prawa i regulacjami
wewnetrznymi, a takze rekomendacji nadzorczych z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci i
specyfiki dziatalnosci DMBH.

Dyrektor BKRiINW jest Inspektorem Nadzoru w rozumieniu przepisow prawa, jest Cztonkiem
Zarzadu odpowiedzialnym za nadzor nad systemem zarzadzania ryzykiem i podlega Prezesowi
Zarzadu.

Zarzad DMBH zapewnia strukturg zarzadzania ryzykiem dostosowang do profilu ryzyka oraz
zapewnia oddzielenie funkcji pomiaru, monitorowania i kontroli ryzyka od dziatalno$ci
operacyjnej, z ktorej wynika podejmowanie ryzyka.

W celu zapewnienia obiektywnos$ci i niezalezno$ci w procesie zarzadzania ryzykiem, zadania
| kompetencje zostaty podzielone pomigdzy:
e Komorki organizacyjne odpowiedzialne za poszczegélne rodzaje ryzyka,
e Biuro Finanséw i Sprawozdawczosci,
e Biuro Ryzyka,
e Biuro Kontroli Ryzyka i Nadzoru Wewnetrznego,
e Zarzad, w tym Cztonka Zarzadu odpowiedzialnego za nadzor nad systemem zarzadzania
ryzykiem,
e Rad¢ Nadzorcza, odpowiedzialng m.in. za zatwierdzanie akceptowalnego ogdlnego
poziomu ryzyka (apetyt naryzyko) oraz wewngtrznych polityk, strategii i procedur
w zakresie identyfikacji, pomiaru lub szacowania, monitorowania i kontroli oraz
ograniczania ryzyka,
e Zespdt Audytu Wewngtrznego.

W DMBH nie utworzono Komitetu ds. Ryzyka, o ktorym mowa w art. 110b ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi, poniewaz nie uzasadnia tego wielko$¢,
struktura organizacyjna, charakter, zakres 1 ztozonos¢ dziatalnosci prowadzonej przez DMBH.
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Organizujac procesy zarzadzania ryzykiem DMBH uwzglednia cele strategiczne i biznesowe,
dostepne zasoby kapitatu i plynnosci, otoczenie makroekonomiczne oraz wymogi regulacyjne,
stanowigce ramy systemu kontroli i zarzgdzania ryzykiem.

Opis zasad zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka w dziatalno$ci Spoétki zaprezentowano
w czesci III pkt. 13) Dodatkowych informacji i objasnien do sprawozdania finansowego DMBH.
Ograniczanie ryzyka prowadzone jest poprzez wyznaczanie i monitoring dopuszczalnych progow
ostrzegawczych na zaangazowania klienta lub Spoétki z tytulu wykonanych transakcji oraz
poprzez stosowanie zabezpieczen.

DMBH nie stosuje zewngtrznych ocen wiarygodnosci kredytowej na potrzeby metody
standardowej. Ekspozycje przeterminowane majg nieistotny wptyw na poziom wymogu z tytutu
ryzyka kredytowego.

Strategia zarzadzania ryzykiem realizowana jest w oparciu o polityki i procedury, ktére w spojny
i jasny sposob definiujg i komunikujg standardy w zakresie kultury ryzyka, w tym dotyczace
identyfikacji, pomiaru, akceptacji, kontroli oraz monitorowania i raportowania ryzyka. DMBH
wdrozyt w ramach polityk i procedur m.in. zasady postepowania dotyczace limitow i progdw
ostrzegawczych oraz ich przekroczen, w tym w zakresie eskalacji oraz monitorowania i
raportowania.

Strategia zarzadzania ryzykiem oraz polityki 1 procedury zarzadzania ryzykiem podlegaja
cyklicznym przegladom w celu zapewnienia zgodno$ci z obowigzujacymi przepisami prawa,
regulacjami instytucji nadzorczych, praktykami biznesowymi i rynkowymi oraz adekwatnosci do
skali, charakteru i zlozono$ci prowadzonej przez DMBH dziatalnos$ci. Dodatkowo, Zarzad
DMBH sporzadza roczne sprawozdanie z funkcjonowania systemu zarzadzania ryzykiem oraz
przedktada je Radzie Nadzorczej.

W przypadku wprowadzania nowych produktow, ustug, proceséw lub systeméw oraz
dokonywania ich znaczacych zmian, DMBH, zgodnie ze szczegdétowymi procedurami
dotyczacymi wdrazania nowych produktéw, identyfikuje czynniki, ktéore moga potencjalnie
spowodowac wystapienie nowych lub odmiennych rodzajow ryzyka oraz zapewnia, ze w
przypadku wystgpienia nowego rodzaju ryzyka zostang wdrozone adekwatne procesy pomiaru,
akceptacji oraz monitorowania i raportowania tego ryzyka.

Dziatalno$¢ DMBH jest ograniczana poprzez system limitdw i progow ostrzegawczych. Limity i
progi ostrzegawcze sg wyznaczane w ramach procesu oceny adekwatnosci kapitatu/ planowania
kapitatowego na dany rok i w ramach biezacych procesow zarzadzania ryzykiem oraz podlegaja
cyklicznemu monitoringowi i raportowaniu.
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W ramach systemu zarzadzania ryzykiem DMBH przeprowadza testy warunkow skrajnych,
ktorych celem jest okreslenie odpornosci sytuacji ekonomiczno-finansowej na wystapienie
wyjatkowych, niekorzystnych, ale mozliwych wydarzen (tzw. szokow rynkowych), okreslanych
w ramach scenariuszy skrajnych.

W ramach przeprowadzanych testow warunkow skrajnych DMBH dokonuje identyfikacji
obszardéw narazonych na ryzyko, nowych rodzajow ryzyka oraz rozpoznania mozliwych zdarzen
lub zmian warunkéw gospodarczych, ktore moga wywiera¢ nieckorzystny wplyw na ekspozycje
DMBH.

Testy warunkow skrajnych przeprowadzane sa na podstawie roznych zatozen i metodyk,
adekwatnie do obszaru, ktérego dotycza oraz dodatkowych celow.

Wyniki testow warunkow skrajnych wykorzystywane sg m.in. do tworzenia planow awaryjnych
dotyczacych roznych obszarow zarzadzania ryzykiem tj. scenariuszy zachowan na wypadek
wystapienia szokow rynkowych, jak rowniez stanowig integralng cze$¢ procesu ustanawiania
limitow kapitalowych 1 norm plynnosci oraz apetytu na ryzyko dla poszczegodlnych obszarow

biznesowych.

Funkcjonujacy w DMBH system informacji zarzadczej zapewnia systematyczne dostarczanie
kadrze zarzadzajacej informacji z zakresu zarzadzania ryzykiem. DMBH w swoich procedurach
okresla zasady postgpowania oraz poziomy aprobat w przypadku przekroczen limitdw/progoéw
ostrzegawczych, dopuszczalne sytuacje i skale przekroczen oraz zasady przygotowywania
ewentualnych planéw naprawczych.

System informacji zarzadczej obejmuje rowniez raportowanie do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
w zakresie funkcjonowania systemu zarzadzania ryzykiem, w szczeg6lnosci w zakresie istotnych
rodzajow ryzyka, ich poziomu i wplywu na stabilng sytuacje finansowag DMBH oraz realizacji
polityk, strategii i procedur zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem oraz ich zmian.

Monitorowanie wynikow dotyczacych poszczegdlnych obszaréw ryzyka realizowane jest przy
pomocy regularnej informacji zarzadczej 1 raportoéw kontrolnych, ktdre umozliwiaja biezaca
weryfikacj¢ mechanizmow kontrolnych, podejmowanie wtasciwych decyzji na poszczegolnych
poziomach zarzadzania (w tym w zakresie realizowanej strategii) oraz aktywne reagowanie w
przypadku niepokojacych sygnatow lub trendow.

Jednostki zajmujace si¢ przygotowywaniem raportow kontrolnych i informacji zarzadczej sa
niezalezne od jednostek biznesowych.

DMBH wdraza, na podstawie problemow zidentyfikowanych w ramach funkcjonujacych
procesow kontrolnych, jak rowniez na podstawie uwag, opinii i zalecen audytu wewngetrznego,
instytucji nadzorczych 1 audytora zewnetrznego plany naprawcze majace na celu
wyeliminowanie nieakceptowalnego ryzyka.
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Raporty ryzyka, przedstawiane sg regularnie Zarzagdowi DMBH i zawierajg w szczegdlnosci:
e wyniki audytow wewnetrznych i zewnetrznych,
e wyniki procesu samooceny,
e wyniki monitorowania Wskaznikéw Ryzyka Operacyjnego (KRI), limitdow i progoéw
ostrzegawczych,
e zdarzenia ryzyka operacyjnego (straty operacyjne),
dane o istotnych incydentach,
informacje o problemach kontrolnych oraz dziataniach naprawczych,
analizy skarg klientow,
wymogi kapitalowe,
informacje o problemach lub obszarach podwyzszonego ryzyka, wymagajacych dziatan
naprawczych, decyzji zarzadczych lub akceptacji ryzyka.

Ogolny dopuszczalny poziom ryzyka w DMBH (apetyt na ryzyko)

DMBH zgodnie ze swojg strategiag prowadzi dziatalno$¢ dbajac o wysoki poziom
dokapitalizowania. W tym celu Spotka okresla dopuszczalny poziom ryzyka, ktore Spotka moze
podja¢ w celu realizacji zatozonych celow biznesowych.

Spotka stosuje podescie oparte na wspotczynniku kapitatowym. Jako ogdlny dopuszczalny
poziom ryzyka w DMBH w 2020 r. przyjeto trwate utrzymanie wspotczynnikéw kapitatowych
na poziomie nie nizszym niz 14%.

Wspodtczynniki kapitatowe sg wyliczane w oparciu o warto$¢ uznanego kapitatu oraz wymogow
kapitatowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 575/2013 z
dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych 1
firm inwestycyjnych zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (dalej: Rozporzadzenie o
wymogach kapitalowych).

Rada Nadzorcza moze zmieni¢ ustalony ,,apetyt na ryzyko” w ciggu roku, jezeli zmiang takg
uzasadniajg plany oraz otoczenie biznesowe.

DMBH dopuszcza spadek wspdtczynnikéw kapitalowych ponizej 14% w incydentalnych
przypadkach, ktore nie powinny si¢ utrzymywaé dtuzej niz przez okres 15 dni roboczych.
Wspdlezynniki kapitatowe nie mogly w 2020 r. w zadnym przypadku spas¢ ponizej 10,5%.
Powyzsze wspotczynniki uwzgledniaja bufor zabezpieczajacy w wysokosci 2,5% (o ktérym
mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2015 o nadzorze makroostroznosciowym nad systemem
finansowym 1 zarzadzaniu kryzysowym w systemie finansowym).

Spotka utrzymywata w 2020 r. - w zwiazku z powyzszym - Limit kapitatowy, ktérego wartos¢
wynikata z obowigzujacych regulacji 1 stanowila maksymalny poziom calkowitego wymogu
kapitatowego, dla ktorego osiggana jest minimalna warto$¢ Lacznego wspolczynnika



Informacje w zakresie adekwatno$ci Domu Maklerskiego Banku Handlowego S.A. wedtug stanu na 31 grudnia 2020 roku

kapitalowego okreslona powyzej tj. 10,5%. Limit ten jest obliczany dynamicznie z
uwzglednieniem aktualnie raportowanej wartosci Funduszy wtasnych.

Zarzad DMBH okresla zagregowane limity na poszczegdlne ryzyka wystepujace w DMBH z
uwzglednieniem przyjetego apetytu na ryzyko.

Il. Szczegolowe dane o poziomie Funduszy wlasnych

Dom Maklerski Banku Handlowego S.A. prezentuje informacje na temat adekwatnosci
kapitatowej w oparciu o Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z
dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i
firm inwestycyjnych (CRR).

1. Kapital zalozycielski

(w tys. z1) 31/12/2020 31/12/2019
Wysokosé kapitatu zatozycielskiego 70 950,0 70 950,0

Odchylenie wysoko$ci funduszy wlasnych od 17 985,9 18 279,2
wysoko$ci kapitalu zatozycielskiego
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2. Struktura funduszy wlasnych na dzien bilansowy i za okres poréwnawczy

(w tys. zi)
Referencje do
Kwota na Kwota na artykulu
Nr ident. Pozycja dzien dzien Rozporzadze
31/12/2020 | 31/12/2019 nia nr
575/2013
1 FUNDUSZE WEASNE 88 936 89 229
1.1 KAPITAL TIER I 88 936 89 229
1.1.1 KAPITAL PODSTAWOWY TIER I 88 936 89 229
1111 Inst.rumenty kapltalo“.'e kwalifikujace si¢ jako 70 950 70 950 | art.26 ust.1
kapital podstawowy Tier 1
11111 Optacone instrumenty kapitatowe 70 950 70 950
1112 Zyski zatrzymane 0 0
11121 Zyski zatrzymane w poprzednich latach 0 0
11122 Uznany zysk lub uznana strata 0 0
111221 Zysk 1ub. stratq mleiwe do przypisania wilascicielom 16 372 19257 a_rt.26 ust.1
jednostki dominujace;j lit.c
111222 (—_) Czgs¢ nieuznanego zysku z biezacego okresu lub 16 372 1257 | art.26 ust.2
nieuznanego zysku rocznego
1113 Skumulowane inne calkowite dochody 251 221 ?i':[t'd% ust.1
1.1.14 Kapital rezerwowy 26 378 26 378 ?i':[té% ust.1
1119 Kor?kty w kz‘lplt,al.e podstawowym Tier I z tytulu 70 50 | art.34i105
filtréw ostroznosciowych
11195 ) K.ore.kty wartosci z tytutu wymogoéw w zakresie 270 50
ostroznej wyceny
11111 (-) Inne wartosci niematerialne i prawne -1333 -1 186 ;ii':[t'ss ust.1
111111 (-) Kwota brutto innych wartosci niematerialnych i 1333 1186
prawnych
art.36 ust.1 lit
(=) Instrumenty w kapitale podstawowym Tier | h, art..45,
1.1.1.22 podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja nie -7 240 -7 083 | art.46 ust.1
dokonala znacznej inwestycji w te podmioty lit.a, art.56
lit.c
11.1.26 Inne korekty w 0_kres1e przejsciowym w kapitale 0 0
podstawowym Tier |
1.1.2 KAPITAL DODATKOWY TIER I 0 0
1.2 KAPITAL TIER 11 0 0
Instrumenty kapitalowe i pozyczki
121 podporzadkowane kwalifikujace si¢ jako kapital Tier 0 0
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3. Uzgodnienie funduszy wlasnych do kapitaléw wlasnych

(w tys. z1)
Uzgodnienie funduszy wlasnych do kapitaléw 31/12/2020 31/12/2019
wlasnych

Kapitat zaktadowy 70 950,0 70 950,0
Kapital zapasowy 23770,6 23770,3
Kapitat z aktualizacji wyceny 250,7 220,6
Pozostale kapitaly rezerwowe 2607,6 2607,6
Zyski zatrzymane 16 371,8 1256,5
Kapital wlasny razem 113 950,7 98 805,1
Warto$¢ firmy i inne wartos$ci niematerialne i (1333,4) (1 186,0)
prawne
Korekty w kapitale podstawowym Tier I z tytutu
filtroéw ostroznosciowych - korekty wartosci z (69,8) (50,2)
tytulu wymogdéw w zakresie ostroznej wyceny
Inne korekty w okresie przejsciowym w kapitale

. 0,0 0,0
podstawowym Tier |
Instrumenty w kapitale podstawowym Tier |
podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja (7 239,8) (7 083,2)
nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
Zysk netto (16 371,8) (1 256,5)
Pomniejszenia razem (25 014,8) (9575,9)

Fundusze wlasne razem | 889359| 892292 ]
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4. Informacje na temat charakteru i kwot konkretnych pozycji funduszy wtasnych

odliczeniu powigzanej rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego
w przypadku spetienia warunkéw okre§lonych w art. 38 ust. 3)

(wtys. zl)
Kwota na dzien RAEEIEEE
Fundusze wasne 31/12/2020 wdniu artykulu
ujawnienia Rozporzadzenia nr
575/2013
Kapital podstawowy Tier 1: Instrumenty i kapitaly rezerwowe
1  |Instrumenty kapitalowe i powiazane azio emisyjne 70 950|art.26 ust.1
w tym: seria A 15 000
w tym: seria B 55950
2 |Zyski zatrzymane 0
Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostale kapitaty rezerwowe, zuwzg
3 [|lgdnieniemniezrealizowanych zyskow i strat 26 629|art.26 ust.1lit.d, e
zgodnie z majagcymi zastosowanie standardami rachunkowosci)
6 |Kapital podstawowy Tier | przed korektami regulacyjnymi 97 579
7 |Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) -70 [art.34i 105
8 :I)/artos'ci niematerialne i prawne (po odliczeniu powiqzanej] (kwota ujemn 1333 lart.36 ust 1 lith
%’osiadane przez inst)ftucje bezposrednie u-dzialy kap_itafowe w art..36 ust.1 lit h,
18 |nstrumentach.V\./ kf’ipltale p(.)dstiawowym Tier | podmblgtow sek't.ora 7 240 |art..45, art.46 ust.1
[finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te lit.a. art.56 lit.c
odmioty (kwota przekraczajgca prog 10%) '
28 |Calkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier | -8 643
29 |Kapital podstawowy Tier 1 88 936
Kapitat dodatkowy Tier 1: instrumenty 0
36 |Kapita% dodatkowy Tier 1 przed korektami regulacyjnymi 0
Kapitat dodatkowy Tier 1: korekty regulacyjne 0
43 |Catkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier 1 0
44 |Kapitat dodatkowy Tier 1 0
Kapitat Tier 1 (kapitat Tier 1 =kapitat podstawowy Tier 1 + kapitat dodatkowy
45 . 88 936
Tier 1)
Kapital Tier II: instrumenty i rezerwy
51 |Kapita{ Tier Il przed korektami regulacyjnymi 0
Kapital Tier II: korekty regulacyjne
57 |Calkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier I 0
58 |[Kapitat Tier I 0
59 |Laczny kapitat (faczny kapital =kapitat Tier 1 + kapitat Tier II) 88 936
60 |Aktywa wazone ryzykiemrazem 165 844
Wspélezynniki i bufory kapitalowe
61 OK)apitaipodstawowy Tier 1 (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyk 549% lart. 92 ust. 1 lit.a
62 |Kapitat Tier 1 (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozyciji na ryzyko) 54% |art. 92 ust. 1 lit.b
63 |Laczny kapitat (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozyciji na ryzyko) 54% |art. 92 ust. 1 lit.c
Kwoty ponizej progow odliczen (przed wazeniem ryzyka)
Bezposrednie udzaly kapitalowe w instrumentach w kapitale podstawowym art..36 ust.1 lit h,
72 |Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znaczne;j 16 857|art..45, art.46 ust.1
inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prog 10%) lit.a, art.56 lit.c
ék.tywa ztylutu odroc.szlego poda:t]ku dochodowego wynikajace z réznic prze art. 36 ust. 1 lit. ¢),
75 jSciowych (kwota ponizej progu 10 %, po 1220|art. 38, 48, art. 470,

472 ust. 5
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Informacje w zakresie adekwatno$ci Domu Maklerskiego Banku Handlowego S.A. wedtug stanu na 31 grudnia 2020 roku

DMBH S.A. dokonat odliczen od funduszy wtasnych w zakresie znacznych inwestycji w
podmioty sektora finansowego.

5. Poziom funduszy wlasnych w podziale na poszczegolne skladniki w ujeciu

Sredniomiesi¢cznym.
(w tys. zi)
artosci c ;
éredl:ivomioesscie;czne Fundusze Kapital poiiiig\l/\t/?)bvy d;fi:ltjll(t;\fvy Kapital
2020 zp‘od.zialem na Wiasne TIER | TIER | TIER | TIER 11
miesigce

styczer 95 698 95698 95698 0 0
luty 96171 96 171 96 171 0 0
marzec 96 380 96 380 96 380 0 0
kwiecien 96 382 96 382 96 382 0 0
maj 96 003 96 003 96 003 0 0
czerwiec 93 693 93 693 93 693 0 0
lipiec 96 021 96 021 96 021 0 0
sierpien 96 526 96 526 96 526 0 0
wrzesien 94 422 94 422 94 422 0 0
pazdziernik 93924 93 924 93 924 0 0
listopad 94171 94171 94171 0 0
grudzien 94 337 94 337 94 337 0 0
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6. Glowne cechy instrumentéw w kapitale podstawowym

Seria/emisja

1 Emitent

Dom Maklerski Banku
Handlowego S.A.

Dom Maklerski Banku
Handlowego S.A.

Dom Maklerski Banku
Handlowego S.A.

Dom Maklerski Banku
Handlowego S.A.

2 Unikatowy identyfikator (np. CUSIP, ISIN lub identyfikator Bloomberg dla ofert na
rynku niepublicznym)

3 Prawo lub prawa wiasciwe, ktorym podlega instrument

Prawo polskie

Prawo polskie

Prawo polskie

Prawo polskie

Ujmowanie w kapitale regulacyjnym

4 Zasady przejsciowe okreslone w rozporzadzeniu CRR

Kapitat podstawowy Tier
|

Kapitat podstawowy Tier I

Kapitat podstawowy Tier I

Kapitat podstawowy Tier I

5 Zasady okre$lone w rozporzadzeniu CRR obowigzujace po okresie przejsciowym

Kapitat podstawowy Tier
|

Kapitat podstawowy Tier I

Kapitat podstawowy Tier I

Kapitat podstawowy Tier I

6 Kwalifikowalne na poziomie jednostkowym lub (sub-)skonsolidowanym/na
poziomie jednostkowym oraz (sub-)skonsolidowanym

Jednostkowy

Jednostkowy

Jednostkowy

Jednostkowy

7 Rodzaj instrumentu (rodzaje okre$lane przez kazdy system prawny)

Akcje zwykte imienne

Akcje zwykle imienne

Akcje zwykte imienne

Akcje zwykte imienne

8 Kwota uznana w kapitale regulacyjnym (waluta w min, wedlug stanu na ostatni

. 5000 000 zt 5000 000 zt 5000 000 zt 55 950 000 zt
dzien sprawozdawczy)
9 Warto$¢ nominalna instrumentu 1 500 zt 1 500 zt 1500 zt 1500 zt
9a Cena emisyjna
9b Cena wykupu - - - -
10 Klasyfikacja ksiggowa Kapitat wiasny Kapitat wlasny Kapital wlasny Kapital wlasny

11 Pierwotna data emisji

5 maja 1994 r.

14 marca 1996 r.

24 sierpnia 2000 r.

10 lipca 2001 r.

przez organy nadzoru

12 Wieczyste czy terminowe Wieczysty Wieczysty Wieczysty Wieczysty
. . - Brak termin Brak termin Brak termin Brak termin
13 Pierwotny termin zapadalnosci o . . o
zapadalno$ci zapadalnos$ci zapadalno$ci zapadalno$ci
14 Opcja wykupu na zadanie emitenta podlegajaca wezesniejszemu zatwierdzeniu Nie Nie Nie Nie

15 Termin wykupu opcjonalnego, terminy wykupu warunkowego oraz kwota wykupu

16 Kolejne terminy wykupu, jezeli dotyczy

Kupony / dywidendy

17 Stata lub zmienna dywidenda / staly lub zmienny kupon

Stopa zmienna

Stopa zmienna

Stopa zmienna

Stopa zmienna

18 Kupon odsetkowy oraz dowolny powigzany wskaznik

13
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19 Istnienie zapisanych praw do niewyptacenia dywidendy

Nie

Nie

Nie

Nie

20a W pelni uznaniowe, czg¢$ciowo uznaniowe czy obowiazkowe (pod wzgledem
terminu)

W pehi uznaniowe

W pehi uznaniowe

W pehi uznaniowe

W pelni uznaniowe

20b W pehi uznaniowe, czgsciowo uznaniowe czy obowiazkowe (pod wzglgdem
kwoty)

W pehi uznaniowe

W pehi uznaniowe

W pehi uznaniowe

W pelni uznaniowe

21 Istnienie opcji z oprocentowaniem rosnacym lub innej zachgty do wykupu

Nie

Nie

Nie

Nie

22 Nieskumulowane czy skumulowane

Niekumulacyjny

Niekumulacyjny

Niekumulacyjny

Niekumulacyjny

23 Zamienne czy niezamienne

Niezamienny

Niezamienny

Niezamienny

Niezamienny

24 Jezeli zamienne, zdarzenie lub zdarzenia wywolujace zamiang

25 Jezeli zamienne, w pelni czy czgsciowo

26 Jezeli zamienne, wskaznik konwersji

27 Jezeli zamienne, zamiana obowigzkowa czy opcjonalna

28 Jezeli zamienne, nalezy okresli¢ rodzaj instrumentu, na ktéry mozna dokonaé
zamiany

29 Jezeli zamienne, nalezy okresli¢ emitenta instrumentu, na ktory dokonuje si¢
zamiany

30 Odpisy obnizajace warto$¢

31 W przypadku odpisu obnizajacego wartos¢, zdarzenie lub zdarzenia wywotujace
odpis obnizajacy warto$¢

32 W przypadku odpisu obnizajacego wartos¢, w pehni czy czesciowo

33 W przypadku odpisu obnizajacego wartos¢, trwale czy tymczasowo

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

34 W przypadku tymczasowego odpisu obnizajacego wartos¢, opis mechanizmu
odpisu obnizajacego wartos¢

35 Pozycja w hierarchii podporzadkowania w przypadku likwidacji (nalezy okresli¢
rodzaj instrumentu bezposrednio uprzywilejowanego w odniesieniu do danego
instrumentu)

36 Niezgodne cechy przejsciowe

37 Jezeli tak, nalezy okre$li¢ niezgodne cechy

14



Informacje w zakresie adekwatno$ci Domu Maklerskiego Banku Handlowego S.A. wedtug stanu na 31 grudnia 2020 roku

Wspolczynniki kapitalowe i poziom kapitalu na dzien bilansowy i za okres

poréwnawczy
(w tys. zi)
Nr Pozycja KV(;I;);::lﬂna ch\{git:lﬂna Referencje do artykutu
identyfikacyjny 31/12/2020 31/12/2019 Rozporzadzenia nr 575/2013
Wspélezynnik kapitatu o 64% .
1 podstawowego Tier | 54% art. 92 ust. 1 lit.a
5 Nadwyzka(+)/niedobér(-) kapitatu 81 473 79 395
podstawowego Tier |
3 Wspétezynnik kapitatu Tier I 54% 64% | art. 92 ust. 1 lith
4 Nadwyzka(+)/niedobér(-) kapitatu 78 985 77 288
Tier |
, . . 64% i
5 Laczny wspolczynnik kapitalowy 54% art. 92 ust. 1 lit.c
6 Nadwyzka(+)/niedobér(-) 75 668 74 478
lacznego kapitalu

8.  Wspélczynniki kapitalowe i poziom kapitalu w ujeciu Sredniomiesiecznym

(wtys. z1)
WartoSci Wspotezynnik Nﬁggggg?(&)/ Nadwyzka(+)/ Laczn Nadwyzka(+)/
s'redniomiesigczne kapitatu eyt Ws.pélczyn.nik Niedqb()r ) wsp()al!czyl)l,nik Niedobor (-)
2020 z p'od_ZIalem podsta}wowego podstawowego kapitalu Tier I kapltalu Mot ey chz.nego
na miesiace Tier | Tier | Tier | kapitalu
styczen 62% 84 878,7 62% 82 560,2 62% 79 469,0
luty 64% 85 713,6 64% 83472,8 64% 80 485,0
marzec 65% 86 003,4 65% 83 779,7 65% 80814,9
kwiecien 67% 86 330,7 67% 84176,9 67% 81 305,1
maj 67% 85994,2 67% 83849,4 67% 80 989,6
czerwiec 64% 83 456,4 64% 81 262,9 64% 78 338,2
lipiec 69% 86 340,9 69% 84 266,6 69% 81 500,8
sierpien 2% 87 083,1 2% 85 059,6 2% 82 361,7
wrzesien 67% 84 580,1 67% 82471,0 67% 79 658,9
pazdziernik 58% 82 629,7 58% 80 209,6 58% 76 982,8
listopad 54% 81997,9 54% 79 389,5 54% 75911,6
grudzien 56% 82 670,9 56% 80 130,6 56% 76 743,5
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I1l. Aktywa wazone ryzykiem na dzien bilansowy i za okres poréwnawczy

(w tys. zi)
e Referencje do
Kwota na dzien
r S w20 | A e
gy BIEH 31/12/2019 e
ujawnienia 575/2013
1 LACZNA KWOTA EKSPOZYCJI NA RYZYKO 165 844 140 485
KWOTY EKSPOZYCJI WAZONYCH RYZYKIEM W
11 ODNIESIENIU DO RYZYKA KREDYTOWEGO, RYZYKA 47 242 28 070
KREDYTOWEGO KONTRAHENTA
1.11 Metoda standardowa 47 242 28 070 ?irt.t'c438
1.1.1.1.06 Ekspozycje wobec instytucji 19735 5310
1.1.1.1.07 Ekspozycje wobec przedsigbiorstw 6 954 4769
1.1.1.1.08 Ekspozycije detaliczne 14 066 10019
111111 Pozycje zwigzane ze szczegdlnie wysokim ryzykiem 480 424
1.1.1.1.16 Inne pozycje 6 008 7548
LACZNA KWOTA EKSPOZYCJI NA RYZYKO Z TYTULU
13 RYZYKA POZYCJI, RYZYKA WALUTOWEGO | RYZYKA 30154 24 443
CEN TOWAROW
" " art. 438
131 Kwota eikspozyc‘u na ryzyk,o z tytulu ryzyka pozycji, ryzyka 30 154 24 443 !
walutowego i ryzyka cen towaréw wedlug metod standardowych lit.e
13.1.1 Ryzyko w odniesieniu do rynkowych instrumentéw dtuznych 1584 1370
13.1.2 Ryzyko zwigzane z inwestowaniem w akcje 28 570 23073
LACZNA KWOTA EKSPOZYCJI NA RYZYKO Z TYTULU
14 RYZYKA OPERACYJNEGO 88 447 87971
1.4.1 Ryzyko operacyjne wedlug metody wskaznika bazowego 88 447 87 971 | art. 438 lit.f
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Aktywa wazone ryzvkiem w ujeciu Sredniomiesiecznym

(w tys. zl)

Laczna kwota

EKSPozijl Laczna kvota Laczna kwota
wazonych ekspozycji na Eaczna kwota ekspozycji na
oG LACZNA ryzykiem w ryzyko z tytulu ekspozycjilna ryzyko 2ityt
$redniomiesieczne KWOTA odniesieniudo | ryzyka pozycji, rvzvko 2 tvt duiveh
2020 z podzialem | EKSPOZYCJI ryzyka ryzyka y ry ) k;y B ‘;Zyc.i "
na miesigce NA RYZYKO kredytowego, walutowego i yzyx pozyc)
. I operacyjnego portfelu
kredytowego towarow handlowym
kontrahenta
styczent 154 564,7 42 400,3 16 049,0 96 115,4 0
luty 149 388,6 48 944,7 12 472,7 87 971,2 0
marzec 148 243,8 50 245,9 10 026,7 87971,2 0
kwiecien 143 586,7 46 484,6 91309 87971,2 0
maj 142 987,5 48 539,1 6 477,3 87 971,2 0
czerwiec 146 235,5 45 077,4 13 186,9 87971,2 0
lipiec 138 289,6 38 564,4 11754,0 87 971,2 0
sierpiefi 134 8959 36 283,3 106414 87 971,2 0
wrzesief 140 604,5 37972,0 14 661,3 87971,2 0
pazdziernik 161 340,2 50 404,4 22 964,6 87 971,2 0
listopad 173 894,7 62 217,1 23 706,4 87 971,2 0
grudzief 169 353,7 56 591,4 24 769,5 87 992,8 0

V. Wymogi kapitalowe

1. Cele okreslone w polityce zarzadzania kapitalem

Zgodnie z zalozeniami Polityki zarzadzania kapitatem, celem DMBH jest utrzymywanie
Lacznego Wspoélczynnika Kapitatowego (TCR) na poziomie nie nizszym niz ustalony apetyt na
ryzyko oraz zapewnienie poziomu funduszy wlasnych wystarczajacych na pokrycie wymogow z
tytutu ryzyk identyfikowanych jako istotne (Filar II).

Celem DMBH jest aby jego fundusze wlasne sktadaty si¢ wylacznie z najlepszej jakosci kapitatu

tj. z kapitatu podstawowego Tier L.
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2. Calkowity wymag kapitalowy na dzien bilansowy i w ujeciu Sredniomiesiecznym

(w tys. z1)
Fundusze Z tytulu

wlasne/ Calkowity kregﬁz\',‘vaego ryzﬁggg;ycji Z tytulu

dzien bilansowy Calkovyity wymog ryzyka ' i ryzyka ryzyl_<a
wymog kapitalowy kredytowego | walutowego operacyjnego

kapitalowy
kontrahenta
31/12/2020 670,3% 13 267,5 37794 24123 7075,8
31/12/2019 793,9% 11 238,8 2245,6 19554 70377
. EN I Z tytulu
a vyart.o S vl:'lz:jslrjlse/e Calkowity e Z tytulu .. Z tytulu
srednlomle.su;czne Calkowity Wwymog kredytowego, ryzyka pozycji ryzyka
2020 z podzialem na a . ryzyka i ryzyka -
. . wymaog kapitalowy operacyjnego
miesigce e kredytowego walutowego
kontrahenta

styczent 773,9% 12 365,2 3392,0 12839 7 689,2
luty 804,7% 11951,1 3915,6 997,8 70377
marzec 812,7% 11 859,5 4019,7 802,1 7037,7
kwiecien 839,1% 11 486,9 3718,8 730,5 70377
maj 839,3% 11 439,0 38831 518,2 70377
czerwiec 800,9% 11 698,8 3606,2 1055,0 7037,7
lipiec 867,9% 11 063,2 3085,2 940,3 7037,7
sierpien 894,4% 10 791,7 2902,7 851,3 7037,7
wrzesien 839,4% 112484 3037,8 11729 70377
pazdziernik 727,7% 12 907,2 4032,4 1837,2 70377
listopad 676,9% 13911,6 49774 1896,5 70377
grudzien 696,3% 13 548,3 45273 1981,6 7039,4

3. Kapital wewnetrzny
3.1. Proces szacowania kapitalu wewngtrznego.

Celem procesu szacowania kapitatu wewnetrznego (ICAAP) jest zapewnienie, aby wszystkie
istotne rodzaje ryzyka zwiazane z dziatalnoscia DMBH byly w wystarczajacym stopniu pokryte
kapitatem wewngtrznym.

Proces szacowania kapitalu wewngtrznego przez Dom Maklerski Banku Handlowego S.A.
okresla "Procedura szacowania kapitatu wewngtrznego", przyjeta przez Zarzad i Rad¢ Nadzorcza
DMBH. Proces ten obejmuje w szczegolnosci:

a) ustalenie dopuszczalnego poziomu ryzyka;
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b)
c)

d)

f)

ustalenie kryteriow uznawania poszczegolnych rodzajow ryzyka za istotne;
ustalenie polityki oraz procedur identyfikowania, pomiaru i sprawozdawania o ryzyku
wystepujacym w dziatalnosci domu maklerskiego;
ustalenie wysokosci kapitatu w zaleznosci od poziomu ryzyka w domu maklerskim opisujace
przeksztalcanie miar ryzyka w ujeciu iloSciowym w wymogi kapitatowe;
ustalenie celow kapitalowych w zakresie adekwatnos$ci kapitatlowej (docelowy poziom

kapitatu);

kontrolg jakosci 1 poprawnosci dziatalnosci domu maklerskiego w obszarze szacowania i
utrzymywania kapitalu wewnetrznego zgodnie z zasadami, limitami i procedurami
dotyczacymi tego obszaru.

3.2. Przeksztatcanie miar ryzyka w wymogi kapitalowe - ustalenie kapitatu wewnetrznego.

Kapital wymagany na pokrycie zidentyfikowanych przez DMBH ryzyk istotnych w dziatalno$ci
Spoiki obliczany jest jako wysoko$¢ straty, jaka poniostaby Spotka w przypadku materializacji

danego rodzaju ryzyka. Kapitat wewnetrzny stanowi sume wymogow z tytutu wszystkich ryzyk
istotnych.

3.3. Warto$¢ kapitatu wewnetrznego na dzien bilansowy i w ujeciu Sredniomiesigcznym

Ponizsze tabele prezentuja najistotniejsze informacje w zakresie wartosci oszacowanego kapitatu

wewnetrznego.

(wtys. zt)

Fundusze Kapital Kapital Kapital
dzien bilansow wlasne/ Kapital alokowany alokowany na | alokowany na

y Kapital wewnetrzny na ryzyko ryzyko ryzyko

wewnetrzny kredytowe rynkowe operacyjne

31/12/2020 282,3% 31500,0 12 800,0 3800,0 7 000,0
31/12/2019 247,2% 36 100,0 16 800,0 3800,0 7700,0
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wartosci Fundusze Kapital Kapital Kapital
sredniomiesi¢czne wlasne/ Kapital alokowany alokowany na | alokowany na
2020 z podzialem na Kapitat wewnetrzny na ryzyko ryzyko ryzyko
miesigce wewnetrzny kredytowe rynkowe operacyjne
styczen 265,1% 36 100,0 16 800,0 3800,0 7700,0
luty 305,3% 31 500,0 12 800,0 3800,0 7 000,0
marzec 306,0% 31 500,0 12 800,0 3800,0 7 000,0
kwieciefi 306,0% 31 500,0 12 800,0 3800,0 7 000,0
maj 304,8% 31 500,0 12 800,0 3800,0 7 000,0
czerwiec 297,4% 31 500,0 12 800,0 3800,0 7 000,0
lipiec 304,8% 31 500,0 12 800,0 3800,0 7 000,0
sierpieh 306,4% 31500,0 12 800,0 3800,0 7 000,0
wrzesief 299,8% 31 500,0 12 800,0 3800,0 7 000,0
pazdziernik 298,2% 31500,0 12 800,0 3800,0 7 000,0
listopad 299,0% 31 500,0 12 800,0 3800,0 7 000,0
grudzien 299,5% 31500,0 12 800,0 3800,0 7 000,0

Oproécz wymienionych powyzej rodzajow ryzyka, DMBH identyfikuje jako ryzyko istotne w
prowadzonej dziatalno$ci rowniez:

- ryzyko kadrowe,

- ryzyko reputacyjne,

- ryzyko plynnosci.

DMBH uwzglgdnia rowniez w procesie szacowania Kapitalu wewngtrznego bufor w celu
uwzglednienia innych rodzajow ryzyka lub transakcji jednorazowych (typu one-off).

(wtys. zt)
Kapital Kapital Kapitatl
dzien alokowany alokowany alokowany
. Bufor

bilansowy na ryzyko na ryzyko na ryzyko
kadrowe reputacyjne plynnosci

31/12/2020 1500,0 3300,0 1100,0 2 000,0

31/12/2019 1700,0 3700,0 400,0 2000,0

V. Informacje dotyczace aktywow wolnych od obciazen.

Dla celow niniejszych ujawnien, aktywa uznaje si¢ za obcigzone, jezeli s3 one przedmiotem
zastawu lub jakiejkolwiek umowy, majacej na celu ochrong, zabezpieczenie, lub wsparcie jakosci
kredytowej danej transakcji, z ktérej zakresu nie moga zosta¢ swobodnie wycofane.

Na dzien 31 grudnia 2020 r. DMBH posiadat aktywa obcigzone z tytutu zabezpieczen
przekazanych kontrahentowi centralnemu, w tym fundusze na wypadek niewykonania
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zobowigzania oraz depozyty zabezpieczajace transakcje gieldowe i wstepny depozyt
rozliczeniowy.

Ponizej prezentujemy w tabelach wartos¢ aktywow obcigzonych i wolnych od obcigzen, warto$¢

otrzymanego zabezpieczenia wedtug rodzaju aktywow oraz zrédta obcigzenia.

AKTYWA OBCIAZONE I AKTYWA NIEOBCIAZONE

(w tys. zi)
Wartos$¢ Wartos¢ Wartos¢ Warto$¢
bilansowa godziwa bilansowa godziwa
aktywow aktywow aktywow aktywow
obcigzonych | obcigzonych | nieobcigzonych | nieobcigzonych
010 Aktywa instytucji sprawozdajacej 123 257 613 557
030 Instrumenty udziatlowe 0 66 841 66 841
040 Dhiuzne papiery warto§ciowe 0 0 0
050 w tym: obligacje zabezpieczone 0 0 0
W tym: papiery warto$ciowe 0 0 0
060 zabezpieczone aktywami
w tym: wyemitowane przez sektor 0 0 0
070 instytucji rzadowych i samorzadowych
w tym: wyemitowane przez instytucje 0 0 0
080 finansowe
w tym: wyemitowane przez 0 0 0
090 przedsigbiorstwa niefinansowe
120 Inne aktywa 123 257 546 715
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OTRZYMANE ZABEZPIECZENIE

(w tys. zi)
aa q Wartos¢ godziwa
W;l{:; s:ni?_gzlgva otrzymanego
ymaneg zabezpieczenia lub
obciazonego

zabezpieczenia lub
wyemitowanych

wyemitowanych
whasnych dluznych

wlasnych dluznych papi?réw
papierow vs:artoscmwych, .
wartosciowych ktére moga zostaé
obciazone
130 Zabezpieczenie otrzymane przez instytucje 123 257 622 863
sprawozdajaca
140 Kredyty na zadanie 0 283 594
150 Instrumenty udzialowe 0 2 969
160 Dthuzne papiery warto§ciowe 0 0
170 w tym: obligacje zabezpieczone 0 0
180 w tym: papiery wartosciowe zabezpieczone aktywami 0 0
190 w tym: wyemitowane przez sektor instytucji rzgdowych i 0 0
samorzgdowych
200 w tym: wyemitowane przez instytucje finansowe 0 0
210 w tym: wyemitowane przez przedsigbiorstwa
niefinansowe
220 Kredyty i zaliczki inne niz kredyty na zadanie 123 257 78 392
230 Inne otrzymane zabezpieczenia 0 257908
Wyemitowane wlasne dluzne papiery warto$ciowe 0 0
240 inne niz wlasne obligacje zabezpieczone lub papiery
warto$ciowe zabezpieczone aktywami
Nieoddane w zastaw wyemitowane wlasne obligacje 0
241 zabezpieczone i papiery warto$ciowe zabezpieczone
aktywami
AKTYWA , OTRZYMANE ZABEZPIECZENIE I 123 257
250 WYEMITOWANE WEASNE DLUZNE PAPIERY

WARTOSCIOWE OGOLEM
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ZRODLA OBCIAZENIA

(w tys. zi)

Aktywa, otrzymane

013 ZRODLA OBCIAZENIA RAZEM

Odpowiadajace zabezpieczenie i
zobowigzania, wyemitowane wlasne
zobowigzania dtuzne papiery
warunkowe i warto$ciowe inne niz

pozyczone obcigzone obligacje
papiery zabezpieczone i papiery
warto$ciowe warto$ciowe
zabezpieczone aktywami
Wartos¢ bilansowa wybranych zobowiazan 76 930 76 930
010 finansowych
w tym: depozyty zabezpieczone inne niz umowy z 76 930 76 930
011 udzielonym przyrzeczeniem odkupu
012 Inne zrodla obcigzenia 46 326 46 326
123 257 123 257

VI. Informacje dotyczace dzwigni.

Informacje na temat wskaznika dzwigni finansowej na 31 grudnia 2020 roku: uzgodnienia
wartosci aktywow ksiggowych z wartoscig ekspozycji catkowitej uzywanej we wskazniku

dzwigni finansowej, kalkulacje wskaznika dzwigni finansowej oraz podziat ekspozycji
bilansowych (z wylaczeniem instrumentéw pochodnych, transakcji finansowanych z uzyciem
papieréw wartosciowych i ekspozycji wytaczonych), przedstawiamy w ponizszych tabelach:

(W tys. zt)
Uzgodnienie aktywoéw ksiegowych i ekspozycji wskaznika dZwigni
1 Aktywa razem wedtug opublikowanych sprawozdan finansowych 736 813
2 Korekta z tytulu instrumentéw pochodnych 54 952
3 Korekta z tytulu pozycji pozabilansowych 53 869
4 Inne korekty -8 643
5 Miara ekspozycji catkowitej sktadajacej si¢ na wskaznik dzwigni 836 991
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(w tys. z1)
Wspolne ujawnienie wskaznika dzwigni
Ekspozycje bilansowe z wytaczeniem instrumentéw pochodnych i transakcji
finansowanych z uzyciem papieréw wartosciowych
Pozycje bilansowe (z wylaczeniem instrumentéw pochodnych, transakceji
finansowanych z uzyciem papieréw wartosciowych i aktywow powierniczych, ale z
1 | uwzglednieniem zabezpieczenia 736 813
2 | Kwoty aktywéw odliczane przy ustalaniu kapitatu Tier I -8 643
3 | Calkowite ekspozycje bilansowe 728 170
Ekspozycje z tytutu instrumentéw pochodnych
Koszt odtworzenia zwigzany ze wszystkimi transakcjami na instrumentach
4 | pochodnych 54 952
5 | Calkowite ekspozycje z tytutu instrumentéw pochodnych 54 952
Inne ekspozycje pozabilansowe
6 | Pozycje pozabilansowe o wspdtczynniku konwersji 20% 53 869
7 | Inne ekspozycje pozabilansowe 53 869
Ekspozycje wytaczone zgodnie z Art..429 ust.7 1 14 Rozporzadzenia UE Nr 575/2013 (bilansowe i
pozabilansowe)
Wylaczenie ekspozycji wewnatrz grupy (na zasadzie nieskonsolidowanej) zgodnie z
g8 | Art. 429 ust.7 rozporzadzenia UE Nr 575/2013 (bilansowych i pozabilansowych) 0
Ekspozycje wylaczone zgodnie z Art..429 ust.14 rozporzadzenia UE Nr 575/2013
g | (bilansowe i pozabilansowe) 0
Kapital i miara ekspozycji catkowitej
10 | Kapitat Tier I 88 936
11 | Miara ekspozycji catkowitej sktadajacej sie na wskaznik dzwigni 836 991
Wskaznik dzwigni
12 | Wskaznik dZzwigni 11%
Wybor przepisow przejsciowych i kwota wytaczonych pozycji powierniczych
13 | Wybér przepisdéw przejéciowych na potrzeby okreslenia miary kapitatu
Kwota wytagczonych pozycji powierniczych zgodnie z Art. 429 ust 11 Rozporzadzenia
14 | UE Nr575/2013 0
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(w tys. z1)
Podzial ekspozycji bilansowych (z wylaczeniem instrumentéw pochodnych, transakeji
finansowanych z uzyciem papieréw wartosciowych i ekspozycji wylaczonych)
Calkowite ekspozycje bilansowe (z wylaczeniem instrumentéw pochodnych,
1 | transakcji finansowanych z uzyciem papierow wartosciowych i ekspozycji 877 025
wylaczonych)
2 | Ekspozycje zaliczane do portfela handlowego 66 521
3 | Ekspozycje zaliczane do portfela bankowego, w tym : 810 504
4 | Obligacje zabezpieczone 0
5 | Ekspozycje traktowane jako ekspozycje wobec panstwa 0
Ekspozycje wobec samorzadow regionalnych, wielostronnych bankéw rozwoju,
6 | organizacji mi¢gdzynarodowych i podmiotow sektora publicznego, ktorych nie traktuje 1
si¢ jak panstwa
Instytucje 419 261
Zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 0
Ekspozycje detaliczne 59 790
10 | Przedsigbiorstwa 326 954
11 | Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowiazania 0
Pozostate ekspozycje (np. kapitatowe i inne aktywa niegenerujace zobowigzania
12 . 4 498
kredytowego), w tym:

DMBH przy obliczeniu wskaznika dZwigni nie stosuje odstepstw okreslonych w Art.499 ust.2 i
3 Rozporzadzenia Nr 575/2013.

Gléwnym czynnikiem wptywajacym na poziom wskaznika dZwigni finansowej w 2020 r. byt
poziom aktywow zwigzanych z rozliczeniem transakcji z klientami.

Poziom dzwigni finansowej jest monitorowany cyklicznie. Informacja o aktualnej wielko$ci
wskaznika przekazywana jest rowniez do Komisji Nadzoru Finansowego.

VII. Informacje dotyczace zasad zarzadzania.

Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez czlonkéw organu zarzadzajacego,
rozumianych, jako liczba cztonkow zarzadu: 4.

W sktad Zarzadu DMBH wchodza osoby posiadajace nieposzlakowang opini¢ w zwigzku ze
sprawowanymi funkcjami, wiedzg, kompetencje 1 doswiadczenie niezbedne do skutecznego,
prawidlowego oraz ostroznego zarzadzania domem maklerskim, w tym zarzadzania ryzykiem, z
uwzglednieniem zakresu, skali i zlozono$ci prowadzonej dziatalno$ci. DMBH zapewnia
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utrzymywanie i doskonalenie przez cztonkow organow DMBH wiedzy i kompetencji
niezb¢dnych do nalezytego wykonywania powierzonych obowigzkow.

Prezes zarzadu 1 Wiceprezes Zarzadu odpowiedzialny za nadzér nad systemem zarzadzania
ryzykiem zostali zaakceptowani do pelnienia funkcji przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego
zgodnie z Art. 102a Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi.

W sktad organ6w DMBH nie wchodzg osoby, ktore zostaty uznane prawomocnym orzeczeniem
za winne popelnienia przestepstwa skarbowego, przestgpstwa przeciwko wiarygodnos$ci
dokumentéw, mieniu, obrotowi gospodarczemu, obrotowi pienigdzmi 1 papierami
warto$ciowymi, przestepstwa okreslonego w art. 305, art. 307 lub art. 308 ustawy z dnia 30
czerwca 2000 r. — Prawo wlasnos$ci przemystowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 776), przestepstwa
okreslonego w ustawach, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 21 lipca 2006 r. o hadzorze
nad rynkiem finansowym (Dz. U. z 2018 r., poz. 621, z p6ézn. zm.), oraz przestgpstwa
stanowigcego naruszenie roéwnowaznych przepisOw obowiazujacych w innych panstwach
cztonkowskich.

Ocena odpowiedniosci jest przeprowadzana przed powotaniem nowego Czlonka w skiad Zarzadu
lub Rady Nadzorczej, z wyjatkiem gdy jej przeprowadzenie po powotaniu nowego Cztonka w
sktad Zarzadu lub Rady Nadzorczej jest uzasadnione wyjatkowymi okoliczno$ciami, w tym
potrzeba zapewnienia sktadu zgodnego z przepisami prawa, w zwigzku z okolicznos$ciami,
ktérych nie dalo si¢ przewidzie¢, jednak nie p6zniej niz w ciggu miesigca od powotania.

Ocena odpowiedniosci dotyczaca osoby, ktora ma peini¢ funkcje Prezesa Zarzadu lub Czlonka
Zarzadu odpowiedzialnego za zarzadzanie ryzykiem, jest przeprowadzana przez Rade Nadzorcza
przed ztozeniem do Komisji wniosku o wyrazenie zgody, o ktorej mowa w art. 102a ust. 1
Ustawy. Dokonujac oceny odpowiedniosci takiej osoby, Rada Nadzorcza przeprowadza oceng
odpowiedniosci w stosunku do Zarzadu jako organu kolegialnego, z uwzglednieniem w sktadzie
Zarzadu takiej osoby. Komisja Nadzoru Finansowego Decyzja z dnia 9 kwietnia 2019 r. wyrazita
zgode na osoby Prezesa Zarzadu oraz Czlonka Zarzadu odpowiedzialnego za nadzorowanie
systemu zarzadzania ryzykiem.

Oceny odpowiednio$ci Cztonkéw Rady Nadzorczej z uwzglednieniem charakteru, skali i stopnia
ztozonosci dziatalnosci DMBH dokonuje Walne Zgromadzenie. Ostatnia ocena zostala dokonana
w dniu 9 czerwca 2020 r. i potwierdzita, ze Cztonkowie Rady Nadzorczej wypetniaja wymagania
regulacyjne.

Oceny odpowiednio$ci Cztonkéw Zarzadu z uwzglednieniem charakteru, skali i stopnia
ztozonosci dziatalnosci DMBH dokonuje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza w dniu 14 czerwca
2019 r. dokonata przegladu oceny odpowiedniosci Cztonkéw Zarzadu i potwierdzita ze
Cztonkowie Zarzadu wypelniajag wymagania regulacyjne.
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Cztonek Zarzadu lub Rady Nadzorczej powinien zosta¢ uznany za cieszacego si¢
nieposzlakowang opinig, jezeli brak jest dowodow, ktére moglyby $wiadczy¢ o tym, ze jest
inaczej, 1 nie ma powodow, aby zywi¢ uzasadnione watpliwosci co do jego nieposzlakowane;j
opinii. Czlonek Zarzadu lub Rady Nadzorczej nie powinien zosta¢ uznany za cieszacego si¢
nieposzlakowang opinig, jezeli jego postepowanie w zyciu osobistym lub zawodowym daje
podstawy do istotnych obaw dotyczacych jego zdolnosci do zapewnienia prawidlowego i
ostroznego zarzadzania DMBH.

Przy ocenie doswiadczenia Czlonka nalezy uwzgledni¢ zarowno doswiadczenie teoretyczne
nabyte dzieki wyksztatceniu i szkoleniu, jak i do$wiadczenie praktyczne zdobyte w poprzednich
miejscach zatrudnienia. Nalezy wzig¢ pod uwage umiejetnosci i wiedze nabyte oraz wykazywane
w postepowaniu zawodowym Czlonka.

Podczas oceny kwalifikacji Czlonka nalezy roéwniez oceni¢ inne kryteria istotne dla
funkcjonowania, w tym potencjalne konflikty interesow, zdolno$¢ przeznaczenia wystarczajace;
ilodci czasu, ogdlny sktad organu, wymagang zbiorowa wiedze (w tym, fachowa) oraz zdolnos¢
Cztonkéw do wykonywania swoich obowigzkow w niezalezny sposdb bez niepozadanych
wplywow ze strony innych osob.

Stosownie do wymagan art. 103 ust. 1-1h Ustawy o obrocie, stwierdzono, ze Cztonkowie Zarzadu
i Rady Nadzorczej DMBH wypetniaja wymagania opisane w tej regulacji.

Informacije dotyczace polityki w zakresie wynagrodzen

W Domu Maklerskim Banku Handlowego S.A. (DMBH), funkcjonuje ,,Polityka wynagrodzen
pracownikow Domu Maklerskiego Banku Handlowego S.A.” (przyjeta w dniu 3 stycznia 2018 r.
z pozniejszymi zmianami) zwana dalej Polityka Wynagrodzen. Polityka Wynagrodzen zastgpita
funkcjonujaca wezesniej w DMBH Polityke wynagrodzen dla oséb pelnigcych funkcje kluczowe
w DMBH.

Polityka Wynagrodzen okre§la przyjete w DMBH  zasady wynagradzania wszystkich
pracownikow, w tym w szczegdlnosci Osob Kluczowych, osob, ktorych dziatalnos¢ zawodowa
ma istotny wptyw na profil ryzyka DMBH, pracownikéw zaangazowanych w sprzedaz
produktow 1 ustug DMBH oraz pracownikow funkcji kontrolnych.

Polityka Wynagrodzen wdraza postanowienia dotyczace ksztaltowania zasad wynagrodzenia
zawarte W przepisach prawa, Zasadach fadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych
przyjetych przez Komisje Nadzoru Finansowego oraz uwzglednia Wytyczne Europejskiego
Urzedu Nadzoru Bankowego dotyczace prawidlowej polityki wynagrodzen, o ktorych mowa w
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art. 74 ust. 3 i 75 ust. 2 dyrektywy 2013/36/UE, i ujawniania informacji zgodnie z art. 450
rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 i Wytyczne Europejskiego Urzedu Nadzoru Gietd i Papierow
Warto$ciowych w sprawie zasad i praktyk dotyczacych wynagrodzen (MiFID).

Zasady dotyczace wynagradzania pracownikow majacych istotny wptyw na profil ryzyka DMBH
sg szczegOtowo opisane w ustalonej przez Zarzad DMBH i zatwierdzonej przez Rade¢ Nadzorcza
DMBH w dniu 3 stycznia 2018 r. ,,Polityce wynagrodzen oséb majacych istotny wptyw na profil
ryzyka Domu Maklerskiego Banku Handlowego S.A.” (zwanej dalej Polityka Wynagrodzen
Oso6b Uprawnionych), z pdzniejszymi zmianami. Polityka Wynagrodzen Osob Uprawnionych
zastapila obowigzujaca od dnia 29 marca 2012 r. ,Polityke Zmiennych Sktadnikow
Wynagrodzenia OsOb Zajmujacych Stanowiska Kierownicze w Domu Maklerskim Banku
Handlowego S.A.”

W pracach nad przygotowaniem i wdrozeniem obu wspomnianych powyzej polityk brali udziat:

— Zarzad DMBH,
— Zespot Obstugi Prawnej DMBH,
— Dyrektor ds. Polityki Wynagradzania i Swiadczen Pracowniczych DMBH.

W DMBH decyzje w sprawie wynagrodzenia i przyznania wynagrodzenia zmiennego podejmuje
Rada Nadzorcza w stosunku do cztonkdéw Zarzadu oraz Zarzad DMBH w stosunku do
pozostatych 0sob objetych Polityka Wynagrodzen Osob Uprawnionych. Wdrozenie tej polityKi
podlega przegladowi dokonywanemu przez komorke realizujacg zadania w zakresie kontroli
wewnetrznej lub zarzadzania ryzykiem co najmniej raz w roku. Pisemny raport okreslajacy stan
realizacji Polityki Wynagrodzen Osob Uprawnionych przedstawiany jest Radzie Nadzorczej
DMBH.

Kazdorazowo w przypadku zmiany Polityki Wynagrodzen Oso6b Uprawnionych Rada Nadzorcza
DMBH zatwierdza zmiany, w tym wysokosci 1 sktadnikow wynagrodzen Zarzadu, kierujac si¢
koniecznos$cia zapewnienia ostroznego 1 stabilnego zarzadzaniem ryzykiem, a takze stanem
kapitatu 1 ptynnosci finansowej oraz szczeg6lng dbaloscig o dlugoterminowe dobro DMBH
I interes akcjonariuszy DMBH. DMBH nie powotal komitetu ds. wynagrodzen, co wynika
z niewielkiego stopnia ztozonos$ci zagadnien dotyczacych polityki wynagrodzen na tle struktury
organizacyjnej domu maklerskiego.

W 2020 roku, poza opinig dotyczaca oceny funkcjonowania Polityki Wynagrodzen, Rada

Nadzorcza pigciokrotnie podejmowata uchwaty w sprawach dotyczacych wynagrodzen Osob
Uprawnionych w trybie obiegowym.
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W 2020 roku DMBH przeanalizowat role oraz zakres odpowiedzialnoséci swoich pracownikow
w kontekscie gtdéwnych ryzyk podlegajacych zarzadzaniu w DMBH oraz kryteriow ilosciowych
I jako$ciowych, opisanych w Rozporzadzeniu Delegowanym Komisji (UE) Nr 604/2014 z dnia
4 marca 2014 r. uzupetniajace dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE,
w odniesieniu do regulacyjnych standardow technicznych, w odniesieniu do kryteriéw
jakosciowych i whasciwych kryteridow ilosciowych ustalania kategorii pracownikow, ktorych
dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka instytucji i na tej podstawie ustalit
wykaz 0sob, ktore posiadajg istotny wptyw na profil ryzyka DMBH i wobec tego powinny
podlega¢ postanowieniom Polityki Wynagrodzen Oso6b Uprawnionych. Raz w roku, w terminie
do dnia 31 grudnia, aktualny wykaz jest przedktadany do wiadomosci Zarzadu i Rady Nadzorczej
DMBH. Lista pracownikéw objetych Polityka Wynagrodzen Oséb Uprawnionych obejmuje:

— Prezesa i Wiceprezeséw Zarzadu Domu Maklerskiego, w tym Dyrektora Biura Kontroli
Ryzyka i Nadzoru Wewngtrznego,

— Starszego Audytora i

— innych pracownikdéw, ktorzy spetili co najmniej jedno z kryteriow opisanych
W Rozporzadzeniu Delegowanym lub metodzie identyfikacji Osob Uprawnionych.

Przyjeta przez DMBH filozofia wynagradzania osob objgtych Polityka Wynagrodzen Oséb
Uprawnionych zaklada zréznicowanie wynagrodzenia poszczegdlnych pracownikéw na
podstawie kryteriow finansowych lub niefinansowych, takich jak podejscie do podejmowania
ryzyka i zapewnienie zgodnosci z przepisami, w celu odzwierciedlenia ich obecnego lub
przysztego wkladu pracy oraz w celu uzupehienia mechanizméw skutecznej kontroli ryzyka
poprzez ograniczenie motywacji do podejmowania nierozwaznego ryzyka dla DMBH i jego
dziatalnosci oraz poprzez nagradzanie przemys$lane; rownowagi pomiedzy ryzykiem a stopa
zwrotu. Zgodnie z tg filozofig wyptata wynagrodzenia zmiennego osob objetych Polityka
Wynagrodzen Oséb Uprawnionych jest uzalezniona zaréwno od krotkoterminowe) jak
i dlugoterminowej oceny indywidualnych efektéw pracy oraz wynikéw finansowych DMBH lub
wlasciwej jednostki organizacyjnej, przy czym osoby odpowiedzialne za funkcje kontrolne nie
sg oceniane za wyniki osiggane w nadzorowanych przez nie jednostkach. Ocena efektow pracy
w DMBH odbywa si¢ na podstawie danych za okres trzech lat finansowych, co uwzglednia cykl
koniunkturalny i1 ryzyko zwigzane z prowadzona przez DMBH dziatalno$cia gospodarcza.
W przypadku osob zatrudnionych krocej niz 3 lata przy dokonywaniu oceny efektéw pracy
w DMBH uwzglednia si¢ dane od momentu nawigzania stosunku pracy.

Wynagrodzenie zmienne za pracg w 2020 roku, przyznane 11 stycznia 2021 r., zostato podzielone
na cz¢$¢ nieodroczong i odroczong. Odroczone wynagrodzenie zmienne zostato podzielone na
trzy transze, do ktorych Osoby Uprawnione beda mogty naby¢ uprawnienia w latach 2022-2024,
pod warunkiem spelnienia warunkéw okreSlonych w Polityce Wynagrodzen Oséb
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Uprawnionych. Nabycie prawa do poszczeg6lnych transz wymaga kazdorazowego zatwierdzenia
przez Rade Nadzorcza w stosunku do Czlonkéw Zarzadu oraz Zarzadu w stosunku do
pozostatych Oséb Uprawnionych.

Proporcja odroczenia uzalezniona jest od wartoSci przyznanego wynagrodzenia zmiennego
| wynosi jak nizej:

— ponizej 100 tys. zt — brak odroczenia,

— od 100 tys. zt do rownowarto$ci 1 miliona EUR — odroczenie w okresie 3 lat 40%
wynagrodzenia zmiennego z 6 miesiecznym okresem retencji dla kazdej transzy nagrody,

— powyzej rownowartosci 1 miliona EUR — odroczenie w okresie 3 lat 60% wynagrodzenia
zmiennego z 6 miesigcznym okresem retencji dla kazdej transzy nagrody.

Jako wynagrodzenie zmienne dla celow przyjetej Polityki Wynagrodzen i Polityki Wynagrodzen
Oso6b Uprawnionych rozumie si¢ w przypadku czlonkéw Zarzadu — nagrod¢ uznaniowa
przyznawang w drodze indywidualnej decyzji Rady Nadzorczej, a w przypadku pozostatych
Os6b Uprawnionych — nagrode roczna.

Co najmniej 50% wynagrodzenia zmiennego powinno by¢ przyznawane w formie instrumentow
niepieni¢znych, ktérych warto$¢ jest $ci§le uzalezniona od wynikéw finansowych DMBH.
Warunek ten spetniaja akcje fantomowe, ktorych warto$¢ jest uzalezniona od wartosci akcji
zwyklych DMBH, powigzanych z wartoscig ksiggowa spotki. Pozostata czgs¢ wynagrodzenia
zmiennego stanowi nagroda pieni¢zna, przy czym dla odroczonych transz nagrody doliczane beda
odsetki za okres od przyznania do wyptaty danej czes$ci odroczonego wynagrodzenia zmiennego.
W DMBH, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 25 kwietnia 2017
r. w sprawie kapitatu wewngtrznego, systemu zarzadzania ryzykiem, programu oceny nadzorczej
oraz badania ioceny nadzorczej, atakze polityki wynagrodzen w domu maklerskim, w
przypadku gdy udzial przyznanego wynagrodzenia zmiennego w wynagrodzeniu statym jest
mniejszy niz 50%, calo$¢ wynagrodzenia odroczonego stanowi nagroda pieni¢zna.

Z dniem podjecia odpowiedniej uchwaty przez Walne Zgromadzenie w dniu 27 czerwca 2017 .
w DMBH zatwierdzono maksymalny poziom proporcji wynagrodzenia stalego do
wynagrodzenia zmiennego Osob Uprawnionych w wysoko$ci nie przekraczajacej 1:2.

Niezaleznie od zmian wartosci odroczonego wynagrodzenia zmiennego zwigzanych ze zmiang
wartosci ksiggowej] DMBH lub naliczanymi odsetkami, wysoko$¢ wyptacanej odroczonej czesci
nagrody moze zosta¢ obnizona lub catkowicie zredukowana na mocy decyzji Rady Nadzorczej
albo odpowiednio Zarzadu:
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— jezeli nie zostaly spetnione standardy kompetencji i reputacji, co badane jest poprzez
sprawdzenie, czy:

e Osoby Uprawnione razgco naruszyly swoje obowigzki pracownicze, w szczegdlnosci
uczestniczyly w dziataniach, ktorych wynikiem byly istotne straty DMBH Ilub byly
odpowiedzialne za takie dziatania; lub

e Osoby Uprawnione $wiadomie uczestniczyly w przekazywaniu istotnie niepoprawnych
informacji dotyczacych sprawozdan finansowych DMBH; lub

e nastgpito istotne uchybienie w zarzadzaniu ryzykiem; lub

e Osoby Uprawnione istotnie naruszyly jakiekolwiek limity ryzyka ustanowione lub
skorygowane przez osoby na wyzszych stanowiskach kierowniczych lub osoby
zarzadzajace ryzykiem,;

— w sytuacji, o ktorej mowa w art. 110zz ust. 1 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi w przypadku pracownikéw DMBH; lub

— w przypadku ustalenia, ze Osoby Uprawnione otrzymaty wynagrodzenie zmienne na
podstawie istotnie niepoprawnych sprawozdan finansowych; lub

— w przypadku, gdy nastapit istotny spadek wyniku finansowego DMBH; lub

— w sytuacji wystgpienia straty bilansowej, powstania niebezpieczenstwa niewyptacalnosci
DMBH Iub utraty ptynnosci.

Nabycie prawa do kazdej transzy odroczonej nagrody bedzie zalezalo od wynikow DMBH
w roku kalendarzowym bezposrednio poprzedzajacym dat¢ nabycia prawa do danej transzy
(,,Rok Dotyczacy Wynikoéw”).

Jezeli DMBH poniesie strat¢ obliczang jako strata przed opodatkowaniem za Rok Dotyczacy
Wynikow, wowczas transza Dlugoterminowej Nagrody w Akcjach Fantomowych, do ktérej
prawo moze zosta¢ nabyte w czasie trwania roku kalendarzowego nastgpujacego po zakonczeniu
Roku Dotyczacego Wynikéw, zostanie zmniejszona (lecz nie ponizej zera) procentowo,
0 warto$¢ procentowa ustalong jako (i) bezwzgledna warto$¢ straty przed opodatkowaniem
poniesionej przez DMBH w danym Roku Dotyczacym Wynikow, podzielona przez
(i) bezwzgledna warto$¢ najwyzszego zysku przed opodatkowaniem osiggnigtego przez DMBH
w okresie obejmujacym trzy lata kalendarzowe przed odpowiednim Rokiem Dotyczacym
Wynikow. Niezaleznie od powyzszego, jezeli DMBH poniesie strate¢ obliczang jako strata przed
opodatkowaniem za Rok Dotyczacy Wynikéw w jakiejkolwiek wysokosci bedzie miata
zastosowanie minimalna obnizka procentowa w wysokos$ci 20 procent.

Kwota zysku (lub straty) przed opodatkowaniem za kazdy odpowiedni Rok Dotyczacy Wynikow
bedzie stanowita catkowitg warto$¢ kwoty przychodu (straty) przed opodatkowaniem podatkiem
dochodowym z tytutlu prowadzenia biezacych operacji przez DMBH. Wyniki za rok
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kalendarzowy beda okre$lone na podstawie sprawozdan DMBH, ktore beda obejmowac wyniki
raportowane za pierwsze trzy kwartaly na podstawie odpowiednich przepisow dotyczacych
raportéw biezacych i okresowych spotek publicznych, a ostatni kwartat roku begdzie sktadat si¢
z faktycznych wynikow za pierwsze dwa miesigce tego kwartatu i szacunkowych wartosci za
ostatni miesigc. Szacunkowe warto$ci zostang okreslone przez Dzial Finansowy DMBH 1 begda
ostateczne 1 wigzace, niezaleznie od faktycznych wynikéw koncowych.

Jezeli warto$¢ straty przed opodatkowaniem poniesionej przez DMBH za dany Rok Dotyczacy
Wynikéw bedzie réwna lub przekroczy catkowita warto§¢ najwyzszego zysku przed
opodatkowaniem w roku kalendarzowym DMBH w czasie Okresu Pomiaru, wowczas Osoby
Uprawnione nie nabedg prawa do danej transzy.

Na podstawie powyzszych informacji oraz po dokonaniu wtlasnej oceny, Rada Nadzorcza
W odniesieniu do cztonkow Zarzadu lub Zarzadu w odniesieniu do innych Osob Uprawnionych
podejmuje ostateczne decyzje w sprawie nabywania prawa do okres$lonej transzy Odroczonego
Wynagrodzenia Zmiennego.
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Tabela 1. Wynagrodzenie pracownikow objetych Polityka Wynagrodzen Zmiennych w 2020 roku®

(W tys. zb)

Nagroda pieni¢zna Akcje fantomowe

Nieodroczona

Odroczona nagroda Krétkoterminowa nagroda | Dlugoterminowa nagroda
nagroda ieni¢zna w akcjach fantomowych w akcjach fantomowych
pieniezna pienig ! y ! Wy
Kategoria Llczk?a, : Wynagrogzenle Wynag_rodzenle Wyplacona® | Wyplacona _Nallczone, Wyplacona .Nallczone, Wyplacona .Nallczone,
pracownikow: stale zmienne nieprzyznane nieprzyznane nieprzyznane
Zarzad DMBH 4 2213 410 240 95 68 - - 9 -3
Pozostate Osoby Uprawnione 6 1441 126 126 - - - - - -
Razem DMBH 10 3654 536 367 95 68 - - 9 -3

1 W 2020 roku w DMBH funkcjonowata Polityka Wynagrodzefi Oséb Uprawnionych, ktéra zastapita Polityke Wynagrodzefh Zmiennych obowigzujaca w latach poprzednich. Powyzsza tabela obejmuje
wynagrodzenia pod tymi Politykami.

2 Zaréwno na koniec 2020 roku jak i w ciggu calego 2020 roku Polityka Wynagrodzen Oséb Uprawnionych objetych byto 10 pracownikéw DMBH.

3 Przedstawia wynagrodzenie stale i obejmuje warto$¢ brutto wynagrodzenia zasadniczego, $wiadczen, sktadki z tytutu polis ubezpieczeniowych, ekwiwalentu za urlop, $wiadczef dodatkowych
zgodnych z umowsa o prace pracownikow zagranicznych.

4 Wyptacona w roku 2021.
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Powyzsza tabela nie obejmuje wynagrodzen i korzysci pracownikow nie objetych Polityka
Wynagrodzen Oséb Uprawnionych.

Informacje zwigzane z platnoSciami zwigzanymi z przyjeciem do pracy w roku 2020
pracownikow objetych Polityka Wynagrodzen Oséb Uprawnionych:

o liczba beneficjentow: 0 pracownikow,
e kwoty ptatnosci: O tys. zt.

Informacja o ptatnosciach dokonanych w zwigzku z rozwigzaniem stosunku pracy w roku 2020
dla pracownikow objetych Polityka Wynagrodzen Oséb Uprawnionych:

e liczba beneficjentow: 0 pracownikdw,
e kwoty platnosci: 0 zi,
e wysoko$¢ najwyzszej platnosci na rzecz jednej osoby: 0 zt.

Liczba 0sdb, ktore w roku 2020 otrzymaty wynagrodzenie o wysokosci co najmniej 1 mln euro:

o liczba beneficjentdw: 0 pracownikow.

W zakresie objetym Polityka Wynagrodzen Osob Uprawnionych, powyzsza tabela w kolumnie
»Nieodroczona nagroda pieniezna” prezentuje cze$¢ nieodroczong, wyplacong w 2021 r.
stanowiacg koszt roku 2020. Pozostata odroczona czgs$¢ — skladajaca si¢ z nagrody pienigznej
zostanie wyptacona w transzach w latach 2022 - 2024 i podana jest w wartosciach stanowigcych
koszt 2020 roku zgodnie z Rocznym jednostkowym sprawozdaniem finansowym DMBH za rok
obrotowy konczacy si¢ 31 grudnia 2020 r.

Nie dokonywano zmniejszen wynagrodzeh przyznanych w ramach Polityki Wynagrodzen Osob
Uprawnionych w ramach korekty zwigzanej z wynikami.

Wynagrodzenie brutto (umowy o prace) lacznie w 2020 r. (W tys. z{)

Linia biznesowa Wynagrodzenie
Operacje kapitatowe 1369
Instytucjonalna dziatalno$¢ brokerska 6025
4717

Detaliczna dzialalnos¢ brokerska

Dom Maklerski Banku Handlowego S.A. z siedzibg w Warszawie przy ul. Senatorskiej 16, zarejestrowany w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego
Rejestru Sgdowego przez Sgd Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem
KRS 0000002963, NIP: 526-10-05-097, wysokos$¢ kapitatu zaktadowego wynosi 70 950 000,00 ztotych; kapitat zostat w petni optacony.



